
中國香港手球總會 

技術代表安排 
(更新於 2021 年 12 月 28 日) 

中國香港手球總會 技術代表安排 (2021 年 12 月 28 日更新) 

                                       P.1 / 2 

前言 

為配合本港手球發展及加強賽事管理及順暢，裁判組早於 2019 年向康樂及文化事務

處提出比賽期間新增 Technical Delegate (技術代表) 一職，以符合 IHF (國際手球聯

盟) 的賽事籌辦安排，並已於 2021 年成功爭取，因此成立技術委員會，並製作技術代

表專業指引，當中包括操守行為，另有擔任技術代表的推薦及遴選準則、課堂安排、

持續委任、投訴程序，此文件用於技術代表的遴選及課堂安排。 

 

成為技術代表資格 

香港永久性居民身份證持有人； 

18 歲以上； 

於香港銀行已開立個人名義銀行戶口 (用於發放津貼用)； 

有電郵帳戶並懂得查閱及回覆人士； 

熱愛手球、熟悉手球球例、願意為手球付出人士； 

通過技術委員會審查及完成課堂考核之人士。 

 

首批技術代表 (預算 2022 年至 2024 年) 

任何自問符合以上資格者，均可填妥表格自薦成為技術代表，通過技術委員會審查

者，將於稍後通知課堂安排 (包括理論及實習課堂)，完成及通過考核者，將收到總會

註冊通知安排。 

申請人可最多邀請一名活躍教練及一名活躍裁判或兩名活躍裁判作為推薦人，推薦人

需確認獲推薦人士符合技術代表資格，具有高度誠信，並有良好的品德修養，不妄

語、不兩舌，不作損人 (利己或不利己) 的事；如獲合資格人士推薦，可獲加分，如獲

不合資格人士將予以扣分。(如推薦人自認為活躍者，惟總會紀錄於疫情前絕非活躍參

與者 [按相關註冊規定要求執行]；本會同時將發電郵予推薦人，確定是否推薦被推薦

人，如發任何懷疑假冒情況，將即時被取消資格)。 

 

其後技術代表 (預算 2025 年開始) 

任何現任技術代表 (已註冊 2 年或以上，並每年符合時數要求) 均可推薦符合資格人士

成為新任技術代表；被推薦人通過技術委員會審核後，將獲取通知，並待足夠人數後

盡快安排課堂報讀及考核，成功通過審核及考核者，方能註冊成為本會技術代表。 
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技術代表遴選程序 

技術委員會將每年為各技術代表進行品格審查，及新獲推薦成為技術代表者進行品格

審查，由於香港警務處發出的「性罪行定罪紀錄查核」只適用於刑事案件，本港近年

非常關注的性騷擾不受此限，而作為技術代表必須擁有高尚品格，因此技術委員會將

於每年為各技術代表進行品格審查，當中包括擔任技術代表期間有否收到任何投訴而

投訴成立 (與技術無關的投訴)，另各技術代表於非當值期間收到任何與其品德有關的

投訴，除非該投訴絕對肯定與技術代表無關，否則一概視為其品德或受存疑，將不獲

續期。(如技術代表 A 被投訴性騷擾，即使投訴不成立，除非處理機構發出聲明 / 證明

技術代表 A 絕對沒有被懷疑發生相關事情，否則案件屬存疑性質，即其品德存疑)。 

除此之外，技術代表必須具有高度誠信，並有良好的品德修養，不妄語、不兩舌，不

作損人 (利己或不利己) 的事；如技術代表懷疑干犯以上任何一項者，均不應予以通過

品格審查。 

此外，技術代表必須於任何時候都具備以上條件，因此技術代表在擔任其他角色 (如球

員、教練、裁判、觀眾等) 均同時遵守專業指引。 

請注意：技術水平，可透過訓練作提昇，惟品德修養屬於個人行為，本會將未能承擔

為各成年人士提供品德行為修養等課程。 

 

課堂安排 

理論課堂：3 堂，每堂 2 小時；主要更詳細講述與替補區規則、計時員及紀錄員工作

的規則，其次是講述近 2 年最新球例演繹，最後是技術代表一般遇到的問題及處理。 

理論考試：3 小時，分 3 份試卷，卷 1 關於球例，合格分數 80%或以上；卷 2 關於技

術代表遇到的問題、處理方法及球例演繹，合格分數 60%或以上；卷 3 為反思報告，

了解參加者為何希望擔任技術代表及對課堂的意見，1500 字，心術不正者不予以合

格。 

實習課堂：於觀察下，在 3 個月內擔任最少 4 場指定級別賽事的技術代表並獲滿意成

績。指定級別賽事包括香港手球聯賽男子甲、乙組別、女子甲一組別，及第二階段男

子丙組賽事，男子公開賽 16 強賽事，女子公開賽 4 強賽事等。 

 

 


